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根据《党政领导干部选拔任用工作条例》《事业单位领导

人员管理规定》的有关规定，需要对试用期满的中层干部进

行试用期满考核，特制定本办法。 

一、考核目的 

通过考核，全面、准确地了解和客观、公正地评价干部

在一年试用期间的德、能、勤、绩、廉情况，重点考核其对

岗位的适应能力和履行职责情况。  

二、考核对象 

试用期满的中层干部 

三、考核内容 

考核内容分为德、能、勤、绩、廉五个方面，以考核工

作实绩为重点。具体内容如下： 

1.思想政治素质：包括理论素养和思想水平，政治方向

和政治立场，群众观点和群众路线，政治品德和道德品质等。  

2.组织领导能力：包括分析、解决实际问题的能力，组

织协调、科学决策、开拓创新的能力，驾驭全局、处理复杂

问题能力等。 

3.工作作风：包括执行民主集中制，深入实际、调查研

究、求真务实的情况，勇于改革、严格管理、勤奋敬业的情

况，遵守工作纪律情况等。 

4.工作实绩：包括完成校党委和行政部署的工作任务情

况，履行岗位职责情况，为学校的改革、发展、稳定所取得
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的业绩等。 

5.廉洁自律：保持和发扬艰苦奋斗的优良传统，遵守有

关领导干部廉洁自律的规定，清正廉洁，以身作则，自重、

自省、自警、自励的情况；执行党风廉政建设责任制、履行

廉政承诺、自觉接受组织和群众监督的情况。 

四、考核程序 

中层干部试用期考核工作在校党委领导下进行，按照干

部管理权限由党委组织部统筹、基层党总支配合具体组织实

施。考核形式采取个人总结、民主测评、个别谈话等方式进

行。其基本要求和基本程序是： 

1.个人总结。被考核的中层干部根据考核内容对试用期

间的全面情况进行总结，写出书面述职报告。主要内容包括：

在一年试用期内的思想政治表现、组织领导能力、工作作风、

工作实绩和廉洁自律等方面的情况，重点是对所任职务的适

应能力和履行职责的情况进行总结。本人需填写《河南应用

技术职业学院中层干部试用期满考核表》（附件 1）。 

2.民主测评。按照时间安排，被考核人在本总支（单位）

做述职报告（5分钟左右）；参会人员以无记名方式填写《河

南应用技术职业学院中层干部试用期满民主测评票》（附件

2）。 

3.个别谈话。采取个别谈话的方式，广泛征求考核对象

所在党总支的支委成员、中层干部、教师代表对考核对象的

意见和评价。具体人数由考核组与干部所在部门商定，以能

够全面、真实了解情况为原则。 
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4.形成考核材料。在述职测评和谈话考察的基础上，形

成考核报告，提出初步评价意见。 

5.党委会集体研究。党委组织部将考核结果提交党委会

讨论，由学校党委会议研究确定干部的评定等次，作出任免

决定。 

6.反馈考核结果，材料归档。党委组织部向考核对象反

馈考核情况，将考核材料归档。 

五、考核结果的评定 

中层干部试用期满考核结果分为优秀、称职、基本称职、

不称职四个等次。由党委组织部根据中央和国家关于党政领

导干部考核和管理的有关规定，充分结合中层干部个人总结、

民主测评和个别谈话情况进行分析研判，初步评定考核等次。 

六、考核结果的运用 

中层干部在试用期满考核中被评定为称职等次以上的，

校党委予以正式聘用；考核中被评定为基本称职的，党委对

其提出诫勉，限期改进，视具体情况，也可调整岗位、延长

试用期或降职使用；考核中被评定为不称职的，根据实际情

况采取免职、降职等办法进行调整。 

七、组织领导 

中层干部试用期满考核在校党委领导下进行，由党委组

织部负责实施，纪委（监察处）负责对考核工作进行监督，

同时受理干部、教职工的检举、申诉，并按职权范围及时进

行核查和处理。 

八、工作要求 
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1.在考核工作中，考核人员和考核对象必须严格遵守干

部工作纪律。    

2.各总支（单位）述职测评会的负责人负责组织本总支

（单位）人员，按规定的时间参加述职测评会和谈话。 

 

 

附件 1：河南应用技术职业学院中层干部试用期满考核表 

附件 2：河南应用技术职业学院中层干部试用期满考核 

民主测评票 
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附件1 

河南应用技术职业学院 

中层干部试用期满考核表 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

部  门： 

 

姓  名： 

 

 

填表日期:    年  月  日 
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姓名  性别  出生年月  

相片 试用职务  

试用期起止时间  

 

试 

 

用 

 

期 

 

工 

 

作 

 

总 

 

结 
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民主

测评

情况 

参加人数  有效票数  

优秀  称职  基本称职  不称职  

党委

组织

部意

见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               （盖章） 

                                              年  月  日 

学校 

党委

意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                （盖章） 

                                                年  月  日 

备注 

 

此表存入本人干部档案。 
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附件2 

姓名 岗位名称 

测评意见 

优秀 称职 基本称职 不称职 

      

注：请在“测评意见”栏内您认为合适的意见栏打“√”，多选或空白票视为无效票。 

 

 

 

 

 

中共河南应用技术职业学院委员会办公室                                           2020 年 12 月 29 日印发 

 




